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さる２０１４年４月２日に、連合高知西地協の会議室で「四万十市の介護保険」 

の現状況について、四万十市の介護保険課（講師：村上課長補佐、福原係長） 

のご協力により研修会が行われました。 

研修内容は、当保険の財務状況や要介護認定状況、そして各施設の状況などで、平成２４年度

は保険給付費が３１億円（５年で約６億３千万の増加）を突破し、今後も高齢化率（表１）の上昇と共に

増加することが予想されるとのことでした。この

ことは私たちが支払う保険料（現在：県下では

中位）に直結し、年金生活者とっては消費税

率アップなどと共に大変厳しい未来が予想さ

れます。 

また、介護サービスでは、在宅でのサービス

（訪問）と施設入居によるサ－ビスがあり、施設

入所が必要な認定者が年間４０名程度いる中

で１０名程度しか入所できず、２～３年待ちの状態で、施設の増設が必要であるとのことでした。 

これらの制度や利用方法については、四万十市が「介護保険（便利帳）」平成２４～２６年度版にま

とめて各戸にお配りしているとのことです。 

参加者は２６名で、会場いっぱいの方の参加

を頂きました。ライサポートセンターには高退連

の仲間が多く、私は元より、いずれは皆がお世
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話にならなくてはならない
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であろう制度なので、

写真のとおり大変熱心に研修を受けておられま

した。研修後の質問も、これまでの研修とは違

い大変多くの質問や意見が出て、大変盛り上

がった研修となりました。 

                                               常任幹事 曽根司公 
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   この４月１日から、連合西地協の二階に「全労済中村支所」 

  がオープンし、幡多地区の全労済利用者にとって大変便利 

  になりました。 
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